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	 Entreprendre et Innover

Un parcours atypique, un humour décalé, et une imagination débordante, il n’en faut pas 
moins à Dan Leclaire pour faire le tour du monde...

D’abord apprenti boucher, puis illusionniste, Dan Leclaire met son art au service des entre-
prises. 

Dirigeant de MindEvent, il utilise l’illusion comme un outil d’aide à la communication. Spé-
cialisé dans le développement des stratégies de management et de communication, il se 
base sur un ensemble de techniques issues de l’illusionnisme et de l’étude comportementale. 

Et c’est par l’expérience qu’il a pu constater que nombre de mécanismes à l’oeuvre dans 
l’art de l’illusion sont transportables et utilisables dans la relation client, et plus généralement, 
dans toute forme de communication en entreprise.

Agrée organisme de formation, la société MindEvent utilise ses différentes techniques pour 
permettre l’anticipation qui elle même permet et garantit l’optimisation de sa communication 
et de ses objectifs. 
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Article paru dans « Le Point Éco », Septembre 2009.
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Article paru dans « DNA », Juillet 2010.

Suciter l’émotion est un art. Celui de la comédie et de l’illusion. 
L’émotion existe à la fois dans notre dimension personnelle et sociale.  

Elle est à la base de nos réactions comportementales, 
de notre capacité d’adaptation et de changement.
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Article paru dans « France Soir ».

Briser la glace, marquer les esprits, faire tomner les masque, 
rendre simple et évident ce qui ne l’est pas. Placer un miroir 

dans votre entreprise et vous emmener de l’autre côté ...
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Article paru dans « DNA », Juillet 2010.

L’émotion marque les esprits. Elle permet d’établir une relation forte 
avec autrui. Elle a le pouvoir de capter l’attention et d’augmenter 

nos facultés de compréhension, de mémorisation et d’apprentissage.



7

Article paru dans « La Gazette des Métiers », Juin 2010.
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Article paru dans « l’Alsace pour les Nuls », sortie Novembre 2010.
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Article paru dans « ZUT », sortie Juin 2011.


